PLAN POLACZENIA SPOLEX

EIP DYNAMICS SPOYKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
ORAZ
ALNA BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Z DNIA 29.07.2024 R,

Niniejszy plan potgczenia (,Plan Potaczenia”) zostat przygotowany i uzgodniony na podstawie art.
498 i art. 499 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spéfek handlowych (,KSH"), w zwigzku z
zamiarem pofgczenia spétki EIP Dynamics spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie (KRS: 0000460335) oraz spétki Alna Business Solutions spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie (KRS: 0000247019).

1. FORMA PRAWNA, FIRMA | SIEDZIBA KAZDEJ Z tACZACYCH SIE SPOLEK (ART. 499 § 1 PKT 1 KSH)

Spdtka Przejmujaca:

5pétka przejmujacy bedzie spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia pod firma EIP Dynamics spétka
Z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. larostawa Dabrowskiego 30,
02-561 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000460335, NIP: 5272693356, REGON:
146659958, kapitat zaktadowy w wysakosci 50.000,00 zt (,Spétka Przejmujaca”, ,EIPD”).

Jedynym wspélnikiem Spotki Przejmujacej jest spétka Digital Mind AS, z siedzibg w Rydze, totwa
(,Digital Mind”), ktéra posiada wszystkie udziaty Spdtki Przejmujacej (,Wspdlnik Spétki
Przejmujacej”). Kapitat zaktadowy Spotki Przejmujacej wynosi 50.000,00 zt {piecdziesiat tysiecy
ztotych) i dzieli sig na 100 (sto} udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 zt (piecset ztotych) kazdy.

Spétka Przejmowana:

Spotkg przejmowang bedzie spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig pod firma Alna Business
Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. larostawa
Dabrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pad numerem KRS: 0000247019, NIP: 5252350216,
REGON: 140353253, kapitat zaktadowy w wysokosci 100.000,00 zt (,Spétka Przejmowana”, ,Alna
Business Solutions”).

Jedynym wspélnikiem Spéiki Przejmowane] jest spétka Digital Mind, ktéra posiada wszystkie udziaty
Spotki Przejmowanej {, Wspélnik Spotki Przejmowanej”). Kapitat zaktadowy Spétki Przejmowanej



wynosi 100.000,00 zt (sto tysiecy ziotych) i dzieli sie na 200 (dwieécie) udziatéw o wartosc
nominalnej 500,00 zt (piecéset zfotych) kazdy.

Spotka Przejmujaca i Spétka Przejmowana zwane sg dalej facznie , Spétkami”.

2. SPOSGB POLACZENIA (ART. 499 § 1 PKT 1 KSH)

1.

Potaczenie nastapi poprzez przejecie Alna Business Solutions przez EIPD, w trybie art. 492 §
1 pkt 1) KSH, tj. przez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spétke
Przejmujacg w zamian za Udziaty Potaczeniowe (zgodnie z definicja ponizej), ktére Spétka
Przejmujgca przyzna Wspdlnikowi Spétki Przejmowanej (pofgczenie przez przejecie)
{,,Polaczenie”).

Potaczenie zostanie przeprowadzone z podwyiszeniem kapitatu zaktadowego Spétki
Przejmujacej z kwoty 50.000,00 zt {pigédziesiat tysiecy ztotych) do kwoty 51.500,00 zt
{piecdziesigt jeden tysiecy pieéset ztotych), tj. o kwote 1.500,00 zt (jeden tysigc piedset
ztotych), poprzez utworzenie 3 (trzech) nowych, réwnych i niepodzielnych udziatéw o
wartosci nominalnej 500,00 zt (piecset ztotych) kady i tacznej wartosci nominalnej 1.500,00
zt (jeden tysiac pigéset ztotych) {,Udzialy Polaczeniowe”), ktére to Udzialy Potaczeniowe
zostang przyznane Wspdlnikowi Spétki Przejmowanej zgodnie z Parytetem Wymiany
okreslonym w pkt 3.1 Planu Potaczenia.

Zgodnie z art. 506 KSH Potgczenie zostanie przeprowadzone na podstawie uchwat
zgromadzeri wspdlnikow taczgcych sie Spélek, ktérych projekty stanowia zataczniki do Planu
Potgczenia.

Na podstawie zgody wyrazonej przez Digital Mind (bedacej jedynym Wspdlnikiem Spétki
Przejmujgcej oraz jedynym Wspdinikiem Spétki Przejmowanej) zgodnie z art. 503 § 1 pkt 1
i 2 KSH, zarzady Spotek odstapia od sporzadzenia pisemnego sprawozdania uzasadniajacego
Potaczenie w rozumieniu art. 501 § 1 KSH oraz wzajemnego informowania sie w trybie art.
501 § 2 KSH o wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywdw i pasywdw, ktére
ewentualnie nastapig miedzy dniem sporzadzenia Planu Pofaczenia a dniem powziecia
uchwat o Potaczeniu.

Na podstawie zgody wyrazonej przez Digital Mind (bedgcej jedynym Wspélnikiem Spotki
Przejmujqcej oraz jedynym Wspélnikiem Spotki Przejmowanej), zgodnie z art. 503 § 1 pkt 3
KSH nie bedzie rownie: wymagane poddanie Planu Potaczenia badaniu przez biegtego i
sporzgdzenie przez hiegtego opinii w trybie art. 502 KSH.

3. STOSUNEK WYMIANY UDZIALOW SPGLKI PRZEJIMOWANE! NA UDZIALY SPOKI PRZEIMUIACE)
(UDZIALY POLACZENIOWE) | WYSOKOSE EWENTUALNYCH DOPLAT {ART. 499 § 1 PKT 2 KSH)

1

Stosunek (parytet) wymiany udziatéw Spétki Przejmowanej na udzialy Spétki Przejmujacej
wynosi 1:0,015 (z zaokrggleniem w dét do trzech miejsc po przecinku), co oznacza, e
Wspoinik Spétki Przejmowane] w zamian za 1 (jeden) udziat Spétki Przejmowanej otrzyma
0,015 udziatu Spdtki Przejmujgcej {, Parytet Wymiany”).



2. Podstawsg ustalenia Parytetu Wymiany jest relacja wynikéw wycen taczacych sie Spotek,
przeprowadzonych metodami, o ktdrych mowa w pkt 3.3 — 3.4 poniiej, tj. pordwnanie
wartosci jednego udziatu Spétki Przejmowanej z wartoscig jednego udziatu Spétki
Przejmujgcej. Parytet Wymiany zostat okreslony w taki sposab, aby wartosé emisyjna
Udziatéw Potgczeniowych odzwierciedlata warto$é¢ rynkowa majatku Spétki Przejmowane;.
W tym celu dokonano wyceny wartosci rynkowej zardwno majgtku Spétki Przejmujacej jak i
majatku Spotki Przejmowane;j.

3. Wycenga Spotki Przejmujgcej zostata dokonana na dzied 30.06.2024 r, przy zastosowaniu
metody dochodowe] opartej o zdyskontowane przeptywy finansowe (DCF). Zgodnie z tg
wyceng wartos¢ majatku Spétki Przejmujace] wynosi 42.695.430,67 zt {czterdzieéci dwa
miliony szedéset dziewieldziesigt pigd tysiecy czierysta trzydziesci zlotych 67/100). Po
podzieleniu tej wartosci przez liczbe udziatéw Spotki Przejmujacej, tj. 100 (sto), wartosé
rynkowa jednego udziatu Spétki Przejmujgce] wynosi 426.954,30 zt {czterysta dwadziescia
szesé tysiecy dziewielset pieddziesigt cztery ztote 30/100).

4. Woycena Spotki Przejmowanej zostata dokonana na dzien 30.06.2024 r. przy zastosowaniu
metody dochodowej opartej o zdyskontowane przephywy finansowe {DCF). Zgodnie z tg
wyceng wartos€ majatku Spotki Przejmowanej wynosi 1.316.221,42 zt (Jeden milion trzysta
szesnascie tysiecy dwiescie dwadziescia jeden zfotych 42/100}. Po podzieleniu tej wartosci
przez liczbe udziatéw Spdtki Przejmowanej, tj. 200 {dwiescie), wartos$¢ rynkowa jednego
udziatu Spdtki Przejmowane] wynosi 6.581,10 zt (sze$¢ tysiecy pieéset osiemdziesiat jeden
ztotych 10/100).

5. Zastosowana metoda wyceny Spdtek w sposab najbardziej poréwnywalny oddajg wartogé
rynkowa majatkow Spétek. Za wyborem tej metody przemawia réwnie? fakt, ie metoda ta
jest jednym z najbardziej popularnych podej$é dokonania wyceny na podstawie wolnych
przeptywdéw pienieznych, jakie podmiot jest w stanie generowad w przysztosci.

6. Nie przewiduje sie doptat w rozumieniu art. 492 § 2 i § 3 KSH.

4. ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA UDZIALOW W SPOLCE PRZEIMUJACES (UDZIALOW
POLACZENIOWYCH) (ART. 499 § 1 PKT 3 KSH}

1. W zamian za majgtek Spotki Przejmowanej, jedyny Wspdlnik Spétki Przejmowanej otrzyma
wszystkie Udzialy Potgczeniowe utworzone w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki Przejmujacej w zwiazku z Potaczeniem.

2. liczba Udziatow Pofgczeniowych zostata ustalona poprzez pomnozenie liczby udziatéw
Spétki Przejmowanej przez Parytet Wymiany, tj. 200 udziatow w Spétce Przejmowanej x
0,015.

3. Udriaty Potaczeniowe beda przystugiwaé Wspolnikowi Spétki Przejmowanej poczgwszy od
dnia Polfaczenia, tj. od dnia rejestracji Polaczenia w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego przez sad rejestrowy wiasciwy dla siedziby Spétki Przejmujgce] {,Dzien
Potgczenia”).



4. W Dniu Potgczenia Wspdlnik Spotki Przejmowane; nabgdzie Udziaty Polaczeniowe z mocy
prawa, bez obowiazku objecia i optacenia przyznanych Udziatow Potaczeniowych.

5. Liczba Udziatéw Pofaczeniowych nabytych przez Wspbinika Spotki Przejmowanej zostanie
potwierdzona odpowiednim wpisem w ksiedze udziatéw Spotki Przejmujacej, ktdry to wpis
zostanie dokonany nie péZniej niz w terminie 3 dni od Dnia Potaczenia.

5. DZIEN, OD KTOREGO UDZIALY SPOLKI PRZEJMUJACE) (UDZIALY POLACZENIOWE) BEDA
UPRAWNIALY DO UCZESTNICTWA W ZYSKU SPOLKI PRZEIMUJACES (ART. 499 § 1 PKT 4 KSH)

Udzialy Potgczeniowe bedg uprawniaty do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujacej poczawszy od
Cnia Potgczenia.

6. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEIMUJACA WSPOLNIKOWI SPOLKI PRZEJIMOWANEI
ORAZ O0SOBOM SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE PRZEJMOWANEI {(ART. 499 § 1 PKT
5 KSH)

W ramach Pofaczenia, nie przewiduje sig przyznania przez Spotke Przejmujgca zadnych szczegélnych
praw Wspdlnikowi Spétki Przejmowanej. W Spéice Przejmowanej nie ma oséb szczegdinie
uprawnionych, ktérym moglyby zostaé przyznane prawa w Spéice Przejmujacej ~ nie przewiduje sie
zatem przyznania takich praw.

7. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW LACZACYCH SIE SPGLEK, A TAKZE INNYCH
0SOB UCZESTNICZACYCH W POEACZENIU (ART. 499 § 1 PKT 6 KSH)

W ramach Potaczenia, nie przewiduje sie przyznania zadnych szczegdlinych korzyéci dla cztonkéw
organdw taczacych sie Spétek ani innych oséb uczestniczacych w Potaczeniu.

8. OGLOSZENIE PLANU POLACZENIA (ART. 500 § 2 KSH)

1. Zgodnie z art. 500 § 2 KSH Plan Potaczenia zostanie bezptatnie udostepniony do publicznej
wiadomosci na stronach internetowych Spétek o ponizszych adresach:

1} dia Spétki Przejmujgcej: https://dynamicseip.com/

2) dla Spotki Przejmowanej: www.alna.pl

2. W zwigzku z ogloszeniem Planu Potaczenia na stronach internetowych Spétek, Plan
Potaczenia nie podlega publikacji w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

9. ZALACZNIKI DO PLANU POLACZENIA (ART. 499 § 2 KSH)

1. Zgodnie z art. 499 § 2 KSH do Planu Pofaczenia dotgczone sg nastepujace dokumenty
(stanowigce odpowiednio zataczniki nr 1 - 6 do Planu Potaczenia):

1) Projekt uchwaty zgromadzenia wspélnikéw Spotki Przejmujacej (Zatgeznik nr 1);

2) Projekt uchwaty zgromadzenia wspdlnikéw Spotki Przejmowanej (Zatgcznik nr 2);




3)

4)

6)

Projekt zmian aktu zatozycielskiego Spétki Przejmujacej (Zatgcznik nr 3);
Ustalenie wartosci majatku Spétki Przejmowanej na dzied 30.06.2024 r. (Zatgcznik nr 4});

Oswiadczenie zawierajgce informacjg o stanie ksiegowym Spétki Przejmujacej na dzien
30.06.2024 r. (Zafgcznik nr 5);

Oswiadczenie zawierajace informacjg o stanie ksiegowym Spétki Przejmowanej na dzier
30.06.2024 r. (Zatgcznik nr 6).

Zatyezniki do Planu Potgczenia stanowig jego integralng czesé.

[pedpisy na stronach podpisowych do Planu Potgczenial



ZALACZNIKNR 1
DO PLANU POLACZENIA

PROJEKT UCHWALY ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW SPOLKI PRZEJMUJACE)

[do dostosowania przez notariusza — forma aktu notarialnego]

Uchwata nr [e]
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow
EIP Dynamics sp. z 0.0.

z siedzibg w Warszawie
z dnia [#].[#].2024 r.

w sprawie polgczenia spitki ze spotkg Alna Business Solutions sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie,
podwyzszenia kapitalu zakladowego spéiki, zmiany aktu zatozycielskiego spotki i przyjecia tekstu
jednolitego aktu zafoZycielskiego spéiki

§1.

1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spotki pod firma EIP Dynamics spétka z ograniczona
cdpowiedzialnosciy z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561
Warszawa, wpisane] do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xill Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000460335 (,Spétka Przejmujgca”), dziatajac na podstawie
art. 452 § 1 pkt 1) w zw. z art. 506 § 1 i § 4 Kodeksu spétek handlowych (,KSH”), niniejszym
postanawia o potgczeniu Spotki Przejmujacej ze spotkg pod firmg Alna Business Solutions
spotka z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. larostawa
Dabrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000247019 (,Spétka Przejmowana”), w
trybie art. 492 § 1 pkt 1) KSH, tj. przez przeniesienie catego majgtku Spétki Przejmowanej na
Spotke Przejmujaca, w zamian za udzialy, ktdre Spétka Przejmujaca przyzna jedynemu
wspdlnikowi Spétki Przejmowanej {pofgczenie przez przejecie) (,Pofaczenie”), na warunkach
ckredlonych w tresci planu potgczenia uzgodnionego i podpisanego przez Spétke Przejmujaca
oraz Spétke Przejmowana w dniu [#].[#].2024 r. {,Plan Polaczenia”).

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw Spotki Przejmujacej wyraza zgode na Plan
Polaczenia.

3. W zwigzku z Polaczeniem, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przejmujgcej
postanawia podwyiszy¢ kapitat zakladowy Spétki Przejmujgcej z kwoty 50.000,00 zt
(pigcdziesiat tysigcy ztotych) do kwoty 51.500,00 2t (pieddziesiat jeden tysiecy pieéset ztotych),
tj. o kwote 1.500,00 zt (jeden tysigc pieéset ztotych), poprzez utworzenie 3 (trzech) nowych,



réwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 zt {pieéset ztotych) kazdy i
tacznej wartodci nominalnej 1.500,00 zt (jeden tysiac pieéset ztotych) (,Udziaty
Polaczeniowe”), ktdre zostang przyznane jedynemu wspdlnikowi Spétki Przejmowanej, tj.
Digital Mind AS z siedzibg w Rydze, totwa {,Digital Mind”), w ten sposéb, e Digital Mind
otrzyma 3 (trzy) udziaty Spétki Przejmujgcej w zamian za 200 udziatéw Spétki Przejmowanej.

4. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spétki Przejmujacej postanawia, ze Udziaty
Potaczeniowe beda uczestniczy¢ w zysku Spotki Przejmujacej poczawszy od dnia Potaczenia, t.
od dnia rejestracji Potgczenia w rejestrze przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez
sad rejestrowy wiasciwy dla siedziby Spétki Przejmujacej (Dzieri Pofgezenia).

5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw Spétki Przejmujacej wyraza zgode na propenowana
zmiang aktu zafozycielskiego Spéiki Przejmujacej, zgodnie z projektem stanowigcym Zatacznik
nr 3 do Planu Potaczenia. W zwiazku z tym Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikdw Spotki
Przejmujacej postanawia zmieni¢ akt zatozycielski Spétki Przejmujgcej poprzez nadanie § 8
nastepujgcego brzmienia:

Jl§ 8'

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 51.500,00 (piecdziesigt jeden tysiecy piecset] ziotych i dzieli
sig na 103 (sta trzy) réwne i niepodzielne Udzialy o wartosci nominalnej 500,00 (piecset) zlotych
kazdy Udziaf.

2. W zwiqzku z potqczeniem Spétki (spétka przejmujgea) ze spdtkq pod firmg Alna Business
Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (spotka przejmowana) w trybie art. 492 § 1 pkt 1)
Kodeksu Spétek Handlowych, nastgpito podwyiszenie kapitatu zaktadowego Spotki poprzez
utworzenie 3 (trzech) nowych réwnych i niepodzielnych Udziaféw o wartosci nominainej 500,00
(piecset) zfotych kazdy, ktdre zostaly przyznane jedynemu wspdinikowi Alna Business Solutions
sp. Z o.0. z siedzibq w Warszawie, tj. spéfce pod firmg Digital Mind AS z siedzibg w Rydze,
totwa.”

6. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw Spotki Przejmujacej potwierdza, ze:

1) w ramach Potgczenia, nie przyznaje sie zadnych szczegblnych praw jedynemu
wspolnikowi Spéiki Przejmowane;;

2) w Spotce Przejmowanej nie ma oséb szczegdlnie uprawnionych, ktérym moglyby
zostac przyznane prawa w Spéfce Przejmujgcej ~ nie przyznaje sie zatem takich praw;

3) w ramach Polaczenia, nie przyznaje sig zadnych szczegdlnych korzyéci dla czionkéw
organow faczacych sig spotek ani innych 0sdb uczestniczacych w Potaczeniu.

7. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdéw Spotki Przejmujgcej potwierdza, ze jedyny wspélnik
Spétki Przejmujacej zapoznat sie z dokumentacja dotyczaca Potaczenia, w tym Planem

Potgczenia wraz z zafacznikami, w trybie i terminie okreslonymi przepisami KSH.

§ 2.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przejmujgcej postanawia przyjaé tekst jednolity aktu
zatozycielskiego Spétki Przejmujacej uwzgledniajacy zmiany wprowadzone w § 1 niniejszej uchwaty w
nastepujacym brzmieniu:




AKT ZALOZYCIELSKI SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

§1

Aktem niniejszym zawigzuje sie spétke z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwang dalej ,Spétka”.

1,
2.

§2.
Spotka prowadzi dziatalnos¢ pod firma: EIP Dynamics spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

Spétka moze réwniez uzywaé w obrocie skrétu firmy: EIP Dynamics spétka z o.0. lub EIP
Dynamics sp. z 0.0. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§3.

Siedziba Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

§4.

Spétka moze prowadzi¢ dziatalno$é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§5.

Czas trwania Spétki jest nieoznaczony.

1.

§6.

Przedmiotem dziatainoéci Spotki jest prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej na rachunek wtasny
oraz jako poérednik na obszarze Rzeczypospolite] Polskiej i za granica, a w szczegdlnosci:

a. 62.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem;
b. 62.02.Z Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;
¢ 62.03.Z Dziatalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi;

d. 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

e. 63.12.7 Dziatalnos¢ portali internetowych;

f.  63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;
8. 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;
h. 78.30.Z Pozostata dziatalnosé zwigzana z udostepnianiem pracownikéw.

Jezeli prowadzenie ktdrejkolwiek z powyiszych dziatalnosci wymaga uzyskania licencji, zgody,
pozwolenia, koncesji, wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej lub innej formy decyzji
wiasciwego organu administracji paristwowej, Spdtka uzyska taky decyzje przez rozpoczeciem
takiej dziatalnosci.

W przypadku, gdy ktdrakolwiek z powyiszych dziatalnoéci bedzie wymagaé posiadania
odpowiednich uprawniert zawodowych przy wykonywaniu okredlonego rodzaju dziatalnosci
gospodarczej, Spotka zapewni, ze taka dziatalno$é bedzie prowadzona zgodnie z takimi wymogami.
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4., W przypadku, gdy przepisy polskiego prawa stawiajg ckredlone wymogi do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, Spdtka bedzie prowadzita taky dziatalnodé wylgcznie po speinieniu
takich wymogdw.

§7.

W celu prowadzenia swoje] dziatalnosci, Spotka moie tworzyl przedsigbiorstwa produkcyjne,
ustugowe 1 handlowe, agencje, oddziaty oraz przedstawicielstwa, tworzy¢ spotki zalezne, uczestniczyé
w innych spdtkach w Polsce i za granica, oraz stosowac inne formy wspdtpracy z innymi jednostkami
gospodarczymi, osobami prawnymi i osobami fizycznymi, dia potrzeb realizacji celow Spotki.

§8.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 51.500,00 (piecdziesiat jeden tysiecy pigéset) ztotych i dzieli sie
na 103 {sto trzy) réwne i niepodzielne Udzialy o wartosci nominalnej 500,00 (piecset) ziotych kazdy
Udziat.

2. W zwigzku z potaczeniem Spotki {spdfka przejmufgea) ze spétka pod firma Alna Business Solutions
sp. 2 0.0. z siedziby w Warszawie {spditka przejmowana) w trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu Spétek
Handlowych, nastapito podwyiszenie kapitatu zaktadowego Spétki poprzez utworzenie 3 {trzech)
nowych réwnych i niepodzielnych Udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 (piecset) ztotych kaidy,
kiére zostaly przyznane jedynemu wspdlnikowi Alna Business Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie, tj. spdtce pod firma Digital Mind AS z siedziba w Rydze, totwa.

§9.

Udzialy w kapitale zaktadowym Spétki mogg byé pokryte wkiadem pienigznym lub wkiadem
niepienieznym {aportem).

§ 10.
Kazdy Wspdlnik moze posiadac wiecej niz jeden Udziaf.
§11.

W razie $mierci Wspdlnika jego udzialy przechodzg na jego spadkobiercéw zgodnie z prawem
spadkowym. Do czasu objecia udziatéw przez spadkobiercéw udziaty reprezentuje zarzadca spadku.

§12.

Kapitat zaktadowy Spétki moze zostaé podwyzszony na mocy uchwaly Zgromadzenia Wspélnikow.
Podwyiszenie kapitaiu zaktadowego do kwoty 2.000.000,00 (dwdéch miliondw) ziotych w terminie do
dnia 31 grudnia 2030 r. nie stanowi zmiany Umowy Spétki, o ile proporcje Udziaiéw pomigdzy
Wspdlnikami nie ulegng zmianie.

§13.

Wspdlnicy majg prawo pierwszefistwa do objecia nowych Udzialow w podwyiszonym kapitale
zaktadowym proporcjonalnie do posiadanych Udziaféw.

§ 14,

Zbycie i zastawienie Udziatéw wymaga zgody Zgromadzenia Wspdlnikow.



§ 15.

Wspdlnicy moga zostaé zobowigzani do wniesienia dopfat w wysokosci do 40-krotnej wartosci
nominalnej Udziatéw posiadanych przez nich w kapitale zakfadowym, o ile Zgromadzenie Wspdlnikéw
podejmie uchwate w tej sprawie. Cel oraz wysokos¢ dopfat oraz termin ich wnoszenia zostanie
okreslony odrgbna uchwata Zgromadzenia Wsp6lnikéw. W przypadku niewykorzystania w catosci lub
w czesci wniesionych dopfat na cel okreélony uchwats, dopfaty moga byt zwracane Wspélnikom z
zachowaniem warunkdw okreslonych w § 16.

§ 16.

Doptaty moga by¢ zwracane Wspélnikom, jezeli nie s3 wymagane na pokrycie straty wykazanej w
sprawozdaniu finansowym. Decyzja o zwrocie dopfat jest podejmowana przez Zgromadzenie
Wspolnikéw w formie odrgbnej uchwaty.

§17.

Spotka moze z zysku, wykazanego sprawozdaniem finansowym, nieprzeznaczonego do podziatu
miedzy Wspdlnikdw, tworzy¢ fundusze, w szezegdlnoéci fundusz rezerwowy, fundusz inwestycyjny i
fundusz socjalny. Fundusze beds tworzone i likwidowane na mocy uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikdw,

§18.

1. Udzialy moga by¢ umarzane na podstawie uchwaty Zgromadzenia Wspélnikow za zgoda Wspdlnika
poprzez nabycie Udziatéw przez Spdtke {dobrowoine umorzenie udziatéw).

2. Udziaty moga by¢ umarzane z czystego zysku Spétki lub przez obnizenie kapitaju zakfadowego Spotki.

3. Uchwata Zgromadzenia Wspdlnikéw okredli podstawe prawng umorzenia oraz wysokosé
wynagrodzenia naleznego Wspdlnikowi za umorzone Udzialy. Za zgoda Wspélnika, dobrowolne
umorzenie udziatéw moze nastgpi¢ bez wynagrodzenia.

§19.
Organami Spotki sa:
- zgromadzenie wspdlnikéw (,Zgromadzenie Wspélnikéw”),
- zarzad {,Zarzad”),
- rada nadzorcza (,Rada Nadzoreza”).

§ 20.

1. Wspdlnicy moga uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspdlnikéw oraz gtosowaé osobidcie lub przez
petnomocnikéw. Petnomocnictwa dla oséb reprezentujgcych Wspdinikow musza byé sporzgdzone
na pismie i dotgczone do ksiegi protokotéw Zgromadzenia Wspdlnikéw. Cztonkowie Zarzadu i
pracownicy Spétki nie mogg by¢ petnomocnikami na Zgromadzeniu Wspdinikéw.

2. Wspdlnicy nie mogq gtosowad przy powzigciu uchwat dotyczacych ich odpowiedzialnoéci wobec
Spotki z jakiegokolwiek tytufu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowiazah wobec
5potki oraz sporu migdzy nimi a Spétka.
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3. Zgromadzenia Wspdlnikéw beda odbywac sig w siedzibie Spotki. Zgromadzenia WspéInikéw mogg
odbywa¢ sie réwniez w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy
Wspolnicy wyrazg na to zgode na pismie.

4. Udziat w Zgromadzeniu Wspdlnikéw moie odbyé sie takie przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegalnosci:

(1) transmisje obrad Zgromadzenia Wspélnikdw w czasie rzeczywistym;

{2) dwustronng komunikacjg w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Wspdlnicy moga
wypowiadac sie w toku Zgromadzenia Wspdlnikow, przebywajgc w migjscu innym niz miejsce
obrad Zgromadzenia Wspélnikaw;

(3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu przed lub w toku Zgromadzenia
Wspdinikow.

0 udziale w Zgromadzeniu Wspdlnikdw przy wykorzystaniu $rodkéw kemunikacji elektronicznej
postanawia zwolujgcy to zgromadzenie.

§21.

Kazdy Udziaf daje prawo do jednego gtosu. Zastawnik lub uzytkownik Udziatu moze wykonywaé prawo
giosu, w przypadku gdy umowa zastawu lub umowa uzytkowania to przewidujg, na warunkach
okredlonych w umowie zastawu lub umowie uzytkowania.

§22.

Zgromadzenie Wspélnikéw jest zdolne do podejmowania wigzgcych uchwat, jezeli s3 nim obecni
Wspdlnicy lub ich petnomocnicy reprezentujacy co najmniej 51% kapitatu zakladowego. Uchwaty
zapadajg bezwzgledng wiegkszosciy glosow, chyba ze Kodeks Spotek Handlowych lub Umowa Spétki
przewidujg surowsze zasady podejmowania uchwat.

§23.

Uchwaty Wspdlnikéw beda podejmowane na Zgromadzeniu Wspdlnikéw. Z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu Spédtek Handlowych, uchwaty moga by¢
podejmowane bez adbycia Zgromadzenia Wspdlnikdw, jeieli wszyscy Wspdlnicy wyraza na pismie
zgode na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte, albo na glosowanie pisemne.

§ 24,

Zgromadzenie Wspdlnikéw moze podejmowad uchwaly bez formalnego zwatania, jezeli caty kapitat
zaklfadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu Wspolnikéw i nikt z ohecnych nie zgtosi sprzeciwu
co do odbycia zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§25.

Do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikéw nalezy podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach
zastrzeionych do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow w Kodeksie Spotek Handlowych oraz w
nastepujacych sprawach:

(a) rozpatrywanie oraz zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy,
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(b) podziat zyskéw lub pokrycie strat, jak réwniez zwrot dopfat,

(¢} zmiana Umowy Spotki;

(d} podwyiszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego;

{e) wyrazanie zgody na zbycie Udziatéw, sprzedaz, zastaw oraz umorzenie,
{(f} nabycie Udziatéw whasnych przez Spétke,

(g) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uiytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci fub uzytkowaniu wieczystym oraz na ustanowienie ograniczonego prawa
rzeczowego na nieruchomosci, udziale we wspdtwlasnosci nieruchomosci, prawie
uzytkowania wieczystego lub udziale w prawie uzytkowania wieczystego,

{h] zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowane] czeSci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

(i) powotywanie, odwotywanie i zawieszanie w obowigzkach cztonkéw Zarzadu;
() rozpatrywanie i podejmowanie uchwat odnosnie wnioskow przedfoionych przez Zarzad,
(k} powotywanie, odwotywanie i zawieszanie w obowigzkach cztonkéw Rady Nadzorczej;

(I} rozpatrywanie i podejmowanie uchwat odnosnie wnioskéw przediozonych przez Rade
Nadzorczg,

{m) przyjmowanie regulaminu Zgromadzenia Wspdinikdw, zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej,

(n) tworzenie funduszy w Spoétce,
{0) potaczenie z inng Spatka,

{p) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu Spdtki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

(q) udzielanie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania obowigzkow;
(r) rozwiazanie Spétki i podejmowanie uchwat dotyczacych trybu dalszego postgpowania.
§ 26.

Rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do Swiadczenia o wartodci dwukrotnie
przewyzszajgcej wysokosé kapitatu zaktadowego Spétki nie wymaga uchwaly Wspélnikow,

§27.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spétke.
2. Zarzad skfada sie z 1 (jednego) do 6 {szesciu) czfonkow.

3. Czlonkow Zarzadu powotuje, odwoluje oraz zawiesza w czynnosciach Zgromadzenie Wspdlnikdw.
Crlonkowie Zarzadu beda powotywaniu na cztonkdw Zarzadu Klasy A oraz cztonkéw Zarzadu Klasy
B.

4. liczba cztonkéw Zarzadu bedzie kazdorazowo wynikaé z liczby 0séb powotanych w skiad Zarzadu
przez Zgromadzenie Wspdélnikdw.
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Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na czas nieoznaczony {bezkadencyjnosc). Postanowienia art.
202 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych nie maja zastosowania, a mandat cztonka Zarzadu wygasa
jedynie w przypadku odwotania z Zarzadu, rezygnacji lub $mierci.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego, oswiadczenia woli w imieniu Spétki sktada jedyny cztonek
Zarzadu.

W przypadku Zarzagdu sktadajacego sie z dwéch lub wigkszej liczby oséb, Spétka jest
reprezentowana przez jednego czionka Zarzadu Klasy A oraz jednego cztonka Zarzadu Klasy B
dziatajacych tgcznie.

§28.

Kazdy czlonek Zarzadu jest uprawniony do samodzielnego prowadzenia spraw nieprzekraczajacych
zakresu zwyktych czynnosci Spétki. Jeieli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w
zdaniu powyze], chotby jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu sprzeciwi sie jej zatatwieniu lub
jeZeli sprawa przekracza zakres zwyklych czynnosci Spétki, wymagana jest uprzednia uchwata
Zarzadu. W celu uniknigcia watpliwosci zaciggniecie zobowiazania lub rozporzadzenie prawem w
ramach jednej lub kilku powigzanych ze sobg transakcji o wartosci przekraczajgcej 50.000 zt
stanowi sprawe przekraczajgca zakres zwyklych czynnosci Spétki.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw. W przypadku gdy liczba gloséw
oddanych za uchwatj jest réwna liczbie gloséw oddanych przeciw lub wstrzymujgcych sie, Zarzad
zwrdci sie do Rady Nadzorczej o podjecie uchwaly w tej sprawie.

Dla wainosci uchwat Zarzadu wymagane jest: (i) powiadomienie wszystkich czfonkéw Zarzadu o
posiedzeniu; (i) obecnos$¢ co najmniej trzech cztonkdw Zarzadu na posiedzeniu; oraz (iii) aby
potowa albo wigkszoéé obecnych na posiedzeniu czionkéw Zarzadu to cztonkowie Zarzadu Klasy B.
W przypadku gdy Zarzad sktada sie z mniejszej liczby cztonkdw niz trzech, wymagana jest abecnosé
co najmniej potowy plus jednego cztonka Zarzadu, w tym wiekszosé czionkéw Zarzadu Klasy B.

Cztonkowie Zarzadu moga brac udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swéj gtos na
pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.

Uchwaty Zarzgdu moga byc¢ podejmowane bez zwotywania posiedzenia — w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosé. Uchwaly, o
ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym sg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

W posiedzeniu Zarzadu moina uczestniczyé przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sig na odlegloé€. O udziale w posiedzeniu Zarzadu w sposdb, o ktérym mowa w
zdaniu poprzedzajacym decyduje zwolujacy posiedzenie.

Posiedzenie Zarzadu moze odbyc sig bez formalnego zwofania, jezeli wszyscy cztonkowie wyraig na
to zgode najpdZniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to na piémie lub w formie dokumentowej lub
podpisami na lidcie ehecnosci.

Prezes Zarzadu, o ile zostat powolany, kieruje pracami Zarzadu, okreéla wewnetrzny podziat zadaf i
kompetencji pomiedzy cztonkdw Zarzadu oraz zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu. Prezes
Zarzadu moze upowainic inne osoby do zwotania i przewodniczenia pasiedzeniom Zarzadu.
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§29.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spdtki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza skfada sie z 4 (czterech) cztonkdw.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoiuje, odwotuje oraz zawiesza w czynnosciach Zgromadzenie
Wspélnikéw. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej jest powotywany przez Zgromadzenie Wspélnikdw
sposrédd cztonkow Rady Nadzorczej.

4. Czonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani na c¢zas nieoznaczony (bezkadencyjnosc).
Postanowienia art. 218 § 1 Kodeksu Spdfek Handlowych nie majg zastosowania, a mandat cztonka
Rady Nadzorczej wygasa jedynie w przypadku odwotania z Rady Nadzorczej, rezygnacji lub smierci.

§30.
Do kornpetencji Rady Nadzorcze] nalezy podejmowanie uchwat w nastepujacych sprawach:

(a) zatwierdzanie rocznego budZetu oraz istotnych odchyler od rocznego budzetu, jezeli tacznie
przekraczajg kwote 250.000,00 zt rocznie w okres$lonej czesci budzetu;

{b) zaciaganie dodatkowego zadtuienia finansowego;

{c) angaiowanie w potgczenia oraz transakcje nabycia, joint ventures lub transakeje transferu
przedsiebiorstw;

(d) tworzenie nowych spétek zaleinych, podejmowanie decyzji o zatozeniu lub przystgpieniu do
innych podmiotéw prawnych, tworzenie oddziatdw i przedstawicielstw, zakoriczenie
dziatalnosci oddziatéw i przedstawicielstw, zatwierdzanie ich regulaminéw, przystepowanie
do stowarzyszen, konsorcjéw, uméw wspdinikéw, innych umow o takim samym [ub bardzo
podobnym skutku;

(e) istotna zmiana przedmiotu Dziatalnosci;

{f} ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

{g) wyraZenia zgody na wskazanie prezesa Zarzadu,
{(h) wyraienia zgody na odwotanie prezesa Zarzadu,

(i} sprzedaz, zastaw, zbycie lub Obciaienie jakiejkolwiek nieruchomosci, jakichkolwiek
kluczowych aktywdw (w tym Wiasnoéci Intelektualnej) w sposéb inny niz w toku Zwyklej
Dzialalnodci Spétki fub w jakimkolwiek przypadku akiywow o wartodci przekraczajgcej
250.000 zt;

{i} ponoszenie jakichkolwiek kosztéw operacyjnych lub naktadéw inwestycyjnych {innych niz
zatwierdzone w rocznym budiecie) przekraczajgcych kwote 250.000,00 zt tacznie w roku
obrotowym dla transakgji jednorodnych lub skutkujacych tgcznym wzrostem kosztéw i
nakfadoéw inwestycyjnych o kwote 250.000,00 z1;

(k} udzielanie w jakiejkolwiek formie pozyczek lub gwarancii lub innych zabezpieczen
przekraczajacych tgcznie 250.000 zf w dowolnym czasie;
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(I) zacigganie przez Spétke dodatkowego finansowania diuinego, z wyjatkiem kredytéw w
rachunku biezgcym i faktoringu w kwocie nieprzekraczajacej 1.500.000 zt;

{m) zawieranie, rozwigzywanie lub zmiana jakiejkolwiek umowy skutkujacej powstaniem nowych
zobowigzan dla Spétki o wartoéci przekraczajacej kwote 650.000 zt (facznie w roku
obrotowym), z wyjatkiem sytuacji, gdy taka transakcja jest wskazana w zatwierdzonym
budzecie rocznym;

(n) zatwierdzanie wszelkich transakgji lub projektéw, ktérych wartos$é przekracza 3.000.000 zf w
danym roku obrotowym (w tym serii powigzanych transakcji lub projektéw (i) ktére sa
zawierane z t3 samg osobg lub kilkoma podmiotami powigzanymi oraz (ii) kidére majg ten sam
przedmiot, a zatem facznie stanowig jedna transakcjg), z wytaczeniem transakcji na
podstawie uméw ramowych z klientami, ktére zostaly zatwierdzone przez Inwestora;

{0) zatrudnianie jakiegokolwiek doradcy prawnego, banku inwestycyjnego, konsultanta lub
innego doradcy za wynagrodzeniem (statym, warunkowym lub innym) przekraczajgcym
facznie 200.000 zt rocznie lub zwalnianie takiego doradey (inne niz przewidziane w
zatwierdzonym budzecie rocznym);

(p) refinansowanie lub sptata jakiegokolwiek zadiuzenia finansowego przed datg jego
wymagalnosci;

{q) zawieranie, rozwigzywanie lub zmiana istotnych warunkéw jakiejkolwiek transakcji
dokonywanej poza tokiem Zwyktej Dziatalnosci Spétki w kwocie przekraczajacej 200.000 zt
rocznie lub w inny sposdb nie na warunkach rynkowych;

(r) zmiana istniejacej polityki rachunkowosci;

(s) wszczecie, rozstrzygnigcie lub zrzeczenie sie prawa w zwigzku z jakimikolwiek istotnymi
postepowaniami sgdowymi przekraczajgcymi tacznie 200,000 zt w roku obrotowym;

(t} wyrazanie zgody na ustanowienie prokury,

(u) zatrudnianie, zwalnianie i zmiana warunkéw zatrudnienia, w tym pakietu wynagrodzed,
Kluczowych Pracownikéw;

(v) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczaeych gléwnych rozwigzan informatycznych;
{w) rozliczanie lub umarzanie zobowiazah podatkowych przekraczajacych kwote 200.000 zt;
(x) zawieranie jakichkolwiek transakcjami z jakimikolwiek Podmiotami Powigzanymi;

{y) okreslanie warunkéw podwyzszenia kapitatu zaktadowego w sytuacji Finansowania
Ratunkowego.

§31.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoécia gloséw. W przypadku gdy liczba
gtoséw oddanych za uchwatg jest rowna liczbie gtoséw oddanych przeciw lub wstrzymujgcych sie,
decyduje gltos oddany przez przewodniczacego Rady Nadzorcze].
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2. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest powiadomienie wszystkich czionkéw Rady
Nadzorcze] o posiedzeniu oraz obecno$¢ co najmniej trzech czfonkéw Rady Nadzorczej na
posiedzeniu.

3. Czonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc
swidj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

4. Uchwaly Rady Nadzorczej mogg byé podejmowane bez zwolywania posiedzenia — w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu érodkéw bezpoéredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwaly, o ktdrych mowa w zdaniu poprzedzajacym sg waine, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczyé przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢. O udziale w posiedzeniu Rady Nadzorczej w sposdb, o ktdrym
mowa w zdaniu poprzedzajacym decyduje zwolujgcy posiedzenie.

6. Posiedzenie Rady Nadzorczej moie odby¢ sig bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
wyraza na to zgode najpéiniej w dniu posiedzenia i potwierdza to na pi$mie lub w formie
dokumentowej lub podpisami na liscie obecnosci.

7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej, okresla wewngtrzny podziat
zadafi i kompetencji pomiedzy cztonkéw Rady Nadzorczej oraz zwoluje i przewodniczy
posiedzeniom Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze upowaznic inne osoby do
zwotania | przewodniczenia posiedzeniom Rady Nadzorczej.

§32,
Rok obhrotowy Spétki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.
§33.

Czysty zysk Spotki wynikajacy z rocznego bilansu moze byc dzielony pomigdzy Wspdlnikow
proporcjonalnie do ich Udziatéw. Zgromadzenie WspéInikow moze podjaé uchwate o wytaczeniu zysku do
podziatu w catosci lub w czesci i przeznaczeniu go na dalszy rozwdj Spétki lub na jeden z funduszy
utworzonych w Spétce zgodnie z §17 Umowy Spotki.

§ 34.

Zarzad jest upowazniony do wyptaty Wspéinikom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok
obrotowy, jezeli Spétki posiada srodki wystarczajace na wyptlatg, 2z zastrzeieniem postanowien
Kodeksu Spatek Handlowych.

§ 35.

Nastepujace terminy pisane wielkg litera majg znaczenie nadane im ponizej:

L~Umowa Spotiki” oznacza umowe Spotki albo akt zatozycielski
Spotki
,Dzialalnosé” oznacza wszelky dziatalnodé wykonywang przez

Spotke polegajaca na sprzedaiy, wdroZeniu,
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wsparciu oraz utrzymaniu aplikacji biznesowych
Microsoft Dynamics.

»Kodeks Spétek Handlowych” oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. —
Kodeks spotek handlowych.

»Kontrola” ozhacza posiadanie, hezposrednio lub
poérednio, uprawnien, kt6ére osabna lub facznie,
umozliwiaja wywieranie decydujgcego wplywu
na inng osobe, w szczegblnosci: (i)
dysponowanie  wiekszodcia  glosdw  na
zgromadzeniu wspdinikdw albo na walhym
zgromadzeniu inngj osoby; (ii) uprawnienie do
powolywania lub odwolywania wigkszodci
cztonkow zarzadu lub rady nadzorczej innej
osoby; (iii} zasiadanie przez cztonkdw zarzadu
lub rady nadzorczej danej osoby w zarzadzie lub
radzie nadzorczej innej oscby w liczbie
stanowigcej wiecej niz potowe cztonkdw zarzadu
lub rady nadzorczej innej osoby; (iv)
dysponowanie wiekszodcig glosow w spofce
osobowej; terminy ,Kontrolowa¢” lub ,byé
Kontrolowanym” beda rozumiane odpowiednio.

~Finansowanie Ratunkowe” oznacza kazdg sytuacjg, kiedy istnieje istotne
ryzyko, Ze dziatalnos¢ Spétki jest zagroiona
zaktdceniami  biznesowymi  lub  brakiem
ptynnosci | w zwigzku z tym Spotka wymaga
ratunkowego finansowania W celu
prawidtowego funkcjonowania Spétki, w tym (i}
jezeli Spétka nie wywigzuje sie z umowy 2
pozyczkodawca, instytucjg finansows lub innym
wierzycielem, a finansowanie zewngtrzne jest
wymagane w celu zapewnienia zgodnosci z
jakimikolwiek instrumentami  kredytowymi,
istotnymi tmowami z klientami lub dostawcami
lub jakimikolwiek normami regulacyinymi lub
administracyjnymi {ale nie w innych celach,
takich jak rozwdj dziatalnoscl Spétki); (i) w
przypadku niewyptacalnosci Spotki, gdy Spotka
nie jest w stanie wywigzaé sie ze swoich
zobowigzan ptatniczych w  terminie ich
wymagalnosci; (i) w celu zaspokojenia
zobowigzan warunkowych lub roszczen oséb
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»0Obcigzenie”

~Wiasnosé Intelektualna”
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trzecich z powodu braku plynnosci lub (iv)
utrzymania odpowiedniego kapitatu
obrotowego w celu umozliwienia nieprzerwanej
dziatalnosci z powedu braku plynnosci.
Niezaleznie od powyiszego, Finansowanie
Ratunkowe nie moze byé uruchomione przez
drobne lub zwykte zobowigzania, ktdre
pajedynczo lub tgcznie nie stanowig istotnego
zagrozenia dla ogdlne| dziatalnosci gospodarczej,
stabilnosci finansowej lub wyptacalnosci Spotki.

oznacza wszelkie:

a) prawa rzeczowe, w szczegdlnosci:
zastaw zwykly, zastaw rejestrowy,
zastaw finansowy, zastaw skarbowy,
hipoteke, hipoteke skarbowsa,
uzytkowanie, trust lub przelew na
zabezpieczenie lub stuzebnosg;

b} prawa osobiste, w szczegdlnosci: najem,
dzierzawe, prawo poboru, prawo
pierwszeristwa, zbycie tytutu wiasnosci,
zachowanie tytutu wtasnosci lub opcje;

¢) zajecia w postepowaniu egzekucyjnym
lub zabezpieczajgcym;

d) zobowigzania do ustanowienia
wszelkich  praw, ograniczen lub
zabezpieczen, w kazdym przypadku, bez
wzgledu na forme ich stworzenia lub
ustanowienia;

terminy ,Obcigzaé”, ,Obcigzony” 1 inne
podebne terminy beda interpretowane
odpowiednio.

oznacza znaki towarowe, nazwy, oznaczenia
towaréw (ub ustug, grafiki, wynalazki, patenty,
wzory przemystowe, wzory uiytkowe, know-
how, informacje poufne, tajemnice
przedsiebiorstwa, bazy danych, kody Zrédiowe,
programy komputerowe (oprogramowanie),
domeny internetowe {w tym nazwy, design,



Hnwestor”

LPrawa Wiasnosci Intelektualnej”

+Kluczowi Pracownicy”

LZarzgd”

»Zwykta Dziatalnos$é Spotki”

,Podmiot Powigzany”

,Udziaty”

,Rada Nadzorcza”
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layout i zawartoéé), utwory i inne przedmioty
Praw Whasnoéci Intelektualnej.

oznacza KS Livonia Partners Fund Il AlF, spotke
utworzong na podstawie prawa totewskiego, z
siedzibg pod adresem: 46-26 Brivibas str, Ryga,
Lv-1011, totwa, wpisang do rejestru
handlowego pod numerem: 40203314347.

oznacza w odniesieniu do  Wtasnosci
Intelektualnej wszelkie prawa autorskie, prawa
pokrewne, prawa wiasnosci przemystowej,
prawa z rejestracji, prawa ochronne, prawa do
baz danych i inne podobne prawa, prawa do
domen internetowych, prawa do tajemnicy
przedsiebiorstwa lub know-how 1 wszelkich
innych podobnych praw oraz prawa do
korzystania z wlasnosci intelektualnej, w tym
licencje — zarejestrowane czy tez nie.

oznacza cztonkow Zarzadu, Dyrektora
Finansowego, Dyrektora Operacyjnego,
Dyrektora Technicznego, Dyrektora HR.

oznacza zarzgd Spotki.

oznacza  standardowy, zwyczajowy  tok
normalnej dziatalnosci Spotki, w rozsadny
sposdb zgodny z odpowiednimi praktykami
biznesowymi majacymi  zastosowanie  do
podmiotu o statusie i etapie rozwoju jak Spotka
oraz przesziymi prakiykami Spotki.

oznacza, w odniesieniu do danego podmiotuy,
inny podmiot, ktdry bezposrednio lub posrednio,
poprzez jeden lub wigkszg liczbe podmiotéw,
Kontroluje dany podmiot, jest przez niego
Kontrolowany lub razem z nim znajduje sig pod
wspdlng Kontrola.

oznacza udziaty w kapitale zakladowym Spotki.

oznacza rade nadzorcza Spotki.



»Wspélnicy” oznacza wspolnikow Spotki a  ,Wspélnik”
oznacza kazdego z nich.

»Zgromadzenie WspdiInikéw” oznacza zgromadzenie wspdlnikow Spétki.

§3.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw Spétki Przejmujacej upowaznia Zarzad Spétki Przejmujacej
do dokonania wszelkich niezbednych czynnosci prawnych oraz faktycznych zwiazanych z wykonaniem
niniejszej uchwaty,

§4.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, przy czym zmiana aktu zatozycielskiego Spétki
Przejmujace]j nastapi z chwilg dokonania stosownego wpisu w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego.

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Pofgczenia]
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ZALACZNIK NR 2
DO PLANU POLACZENIA

PROJEKT UCHWALY ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW SPOLKI PRZESMOWANE)
[do dostosowania przez notariusza — forma aktu notariainego]

Uchwatla nr [¢]
Madzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Alna Business Solutions sp. z o.0.
2z siedzibg w Warszawie
z dnia [¢].[#].2024 .
w sprawie pofqczenia spdtki ze spétkg EIP Dynamics sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie

§1,

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw spotki pod firmg Alna Business Solutions spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego
30, 02-561 Warszawa, wpisane] do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000247019 (,Spétka Przejmowana”), dziatajac na
podstawie art. 492 § 1 pkt 1) w zw. z art. 506 § 1 i § 4 Kodeksu spdtek handlowych (, KSH"),
niniejszym postanawia o pofaczeniu Spétki Przejmowanej ze spétkg pod firmg EIP Dynamics
spotka z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jarostawa
Dabrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000460335 (,Spétka Przejmujgca”), w
trybie art. 492 § 1 pkt 1) KSH, tj. przez przeniesienie catego majgtku Spotki Przejmowanej na
Spotke Przejmujaca, w zamian za udzialy, ktdre Spotka Przejmujgca przyzna jedynemu
wspéinikowi Spétki Przejmowanej (pofgczenie przez przejecie) {,Polaczenie”), na warunkach
okreslonych w tresci planu potaczenia uzgodnionego i podpisanego przez Spétke Przejmujgca
oraz Spotke Przejmowang w dniu [e].[#].2024 r. (,Plan Pofaczenia”).

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdéw Spotki Przejmowanej wyraza zgode na Plan
Potaczenia.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spétki Przejmowanej wyraza zgodg na
podwyiszenie kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej z kwoty 50.000,00 zt (pigldziesiat
tysiecy ztotych) do kwoty 51.500,00 zt (piecdziesiat jeden tysiecy pigéset ztotych), 1j. 0 kwotg
1.500,00 zt (jeden tysiac pieéset ztotych), poprzez utworzenie 3 (trzech) nowych, réwnych i
niepodzielnych udziatéw o wartosci nominalnef 500,00 zi (pigéset ztotych) kaidy i facznej
wartosci nominalnej 1.500,00 zt {jeden tysiac pieéset ztotych) (,,Udziaty Polaczeniowe”), ktdre
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zostana przyznane jedynemu wspolnikowi Spétki Przejmowanej, tj. Digital Mind AS z siedzibg
w Rydze, totwa {,Digital Mind”), w ten sposdb, ze Digital Mind otrzyma 3 (trzy) udziaty Spotki
Przejmujacej w zamian za 200 udziatéw Spotki Przejmowane;.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przejmowanej wyraza zgodg na to, ieby
Udziaty Potaczeniowe uczestniczyly w zysku Spétki Przejmujgce] poczawszy od dnia Potaczenia,
tj. od dnia rejestracji Polaczenia w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
przez sad rejestrowy whasciwy dla siedziby Spotki Przejmujace] (Dzierf Potgczenia).

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspéinikdw Spétki Przejmowanej wyraia zgode na
proponowang zmiang aktu zatoiycielskiego Spétki Przejmujacej, zgodnie z projektem
stanowiacym Zatacznik nr 3 do Planu Potaczenia, tj. na zmiane § 8 aktu zatozycielskiego Spotki
Przejmujacej poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

ll§ 8'

Kapitat zakladowy Spdtki wynosi 51.500,00 (piecdziesiqt jeden tysigcy piecset) zlotych i dzieli
sie na 103 (sto trzy) réwne i niepodzielne Udzialy o wartosci nominalnej 500,00 {piecset) ztotych
kazdy Udzial.

W zwigzku z pofgczeniem Spétki (spdtka przejmujgca) ze spdtkq pod firmgq Alna Business
Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (spdtka przejmowana) w trybie art. 492 § 1 pkt 1)
Kodeksu Spéfek Handlowych, nastgpifo podwyzszenie kapitatu zakiadowego Spofki poprzez
utworzenie 3 (trzech) nowych réwnych i niepodzielnych Udziatdw o wartosci nominalnej 500,00
(piedset) zlotych kazdy, ktdre zostaly przyznane jedynemu wspdlnikowi Alna Business Solutions
sp. z 0.0.  siedzibqg w Warszawie, tj. spéice pod firmq Digital Mind AS z siedzibg w Rydze,
totwa.”

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przejmowane] potwierdza, Ze:

1) w ramach Potgczenia, nie przyznaje sig Zadnych szczegblnych praw jedynemu
wspbInikowi Spotki Przejmowane;;
2) w Spotce Przejmowanej nie ma oséb szczegdlnie uprawnionych, ktérym moglyby
zosta¢ przyznane prawa w Spéfce Przejmujace] — nie przyznaje sie zatem takich praw;
3} w ramach Potaczenia, nie przyznaje sie zadnych szczegéinych korzysci dia cztonkdw
organéw taczacych sig spotek ani innych oséh uczestniczacych w Potaczeniu.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Spotki Przejmowane] potwierdza, Ze jedyny
wspélnik Spotki Przejmowanej zapoznat sie z dokumentacjy dotyczaca Potgczenia, w tym

Planem Potaczenia wraz z zatacznikami, w trybie i terminie okreslonymi przepisami KSH.

§2.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki Przejmowanej upowaznia Zarzad Spotki
Przejmowane]j do dokonania wszelkich niezbgdnych czynnosci prawnych oraz faktycznych zwigzanych
z wykonaniem niniejszej uchwaty.
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§3.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Pofqczenial
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ZAEACZNIK NR 3
DO PLANU POLACZENIA

PROJEKT ZMIAN AKTU ZALOZYCIELSKIEGO SPOLKI PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z planowanym potaczeniem spétki EIP Dynamics sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie (KRS:
0000460335) (,Spétka Przejmujaca”} oraz spétki Alna Business Solutions sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie (KRS: 0000247019) {,Spotka Przejmowana”), w trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych, tj. poprzez przeniesienie catego majatku Spétki Przejmowanej na Spétke Przejmujaca w
zamian za udziaty, ktdre Spotka Przejmujgca przyzna jedynemu wspdinikowi Spétki Przejmowanej, tj.
Digital Mind AS z siedzibg w Rydze, totwa (polgczenie przez przejecie) (,Pofaczenie”), oraz
podwyiszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej w zwigzku z Polaczeniem, proponuje sie
zmiang aktu zatoZycielskiego Spotki Przejmujacej poprzez nadanie § 8 nowego, nastepujacego
brzmienia:

JJ§ 8'

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 51.500,00 (piecdziesigt jeden tysigcy piecset) ziotych i dzielf
sig na 103 (sto trzy) réwne i niepodzielne Udziafy o wartosci nominalnej 500,00 (pigéset) ztotych
kazdy Udzial.

2. W zwigzku z pofqczeniem Spotki (spdtka przejmujqgcal ze spdtkg pod firmqg Alng Business
Solutions sp. z 0.0. z siedzibq w Warszawie {spdtka przejmowana) w trybie art, 492 § 1 pkt 1)
Kodeksu Spdfek Handlowych (potgczenie przez przejecie), nastgpifo podwyiszenie kapitafu
zaktadowego Spotki poprzez utworzenie 3 (trzech) nowych réwnych i niepodzielnych Udzialow
o wartosci nominalnej 500,00 {piecset} ziotych kazdy, ktdre zostaly przyznane jedynemu
wspdinikowi Alna Business Solutions sp. z 0.0. z siedzibqg w Warszawie, tj. spéice pod firmg
Digital Mind AS z siedzibg w Rydze, totwa.”

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Polgczenia]
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ZALACZNIK NR 4
DO PLANU POLACZENIA

USTALENIE WARTOSCI MAJATKU SPOLKI PRZEJMOWANE) NA DZIEN 30.06.2024 R.

Ustalenie wartosci majatku spatki
Alna Business Solutions spétka 2 ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Warszawie
na dzien 30.06.2024 v.

1. Zarzad Alna Business Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialhoécig z siedzibg w
Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, Xlil Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS: 0000247019, NIP: 5252350216, REGON: 140353253, kapitat zakladowy w
wysokosci 100.000,00 zt (,Spétka Przejmowana”), niniejszym przedstawia informacjg na
temat wartosci majatku Spotki Przejmowanej na dzief 30.06.2024 r. {,Dzieri Wyceny”),
stanowiacg Zatgcznik nr 4 do Planu Potaczenia.

2. Niniejsze opracowanie dotyczace ustalenia wartos$ci majatku Spétki Przejmowanej zostato
sporzadzone w zwigzku z planowanym potaczeniem EIP Dynamics spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561
Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000460335, NIP:
5272693356, REGON: 146659958, kapitat zakladowy w wysokosci 50.000,00 zt (,Spétka
Przejmujaca”), ze Spétka Przejmowang, w trybie art. 492 § 1 pkt 1) Kodeksu spétek
handlowych (pofgczenie przez przejecie), tj. przez przeniesienie calego majatku Spotki
Przejmowanej na Spdtke Przejmujgca w zamian za udzialy, ktére Spotka Przejmujgca wyda
jedynemu wspélnikowi Spotki Przejmowanej, tj. Digital Mind AS z siedzibg w Rydze, totwa
(,,Potaczenie”).

3, Podstawa okreélenia wartodci majgtku Spotki Przejmowanej jest wycena Spotki
Przejmowanej, w ktérej zastosowano metode dochodows wyceny zdyskontowanych
przeplywdéw finansowych {DCF). Zgodnie z art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych,
Zarzad Spotki Przejmowanej ustalit warto$é majatku Spotki Przejmowanej na Dzien Wyceny
jako warto$¢ rynkowa majatku Spotki Przejmowanej na dziert 30.06.2024 r. na kwotg
1.316.221,42 zt (jeden milion trzysta szesnascie tysigcy dwiescie dwadziescia jeden ziotych
42/100).

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Polgczenial
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ZALACZNIKNR 5
DO PLANU PCGLACZENIA

OSWIADCZENIE
ZAWIERAJACE INFORMACIE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI PRZEJMUJACE)
NA DZIEN 30.06.2024 R.

Oswiadczenie
zawierajgce informacje o stanie ksiggowym
EIP Dynamics spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
na dziei 30.06.2024 r.

1. Zarzad EIP Dynamics spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie,
adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, XIl| Wydziaf Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000460335, NIP: 5272693356, REGON: 146659958, kapitat zaktadowy w
wysokosci 50.000,00 zt (,Spdtka”), zgodnie z art. 499 § 2 pkt 4) Kodeksu spétek handlowych,
przedstawia informacje o stanie ksiegowym Spdtki sporzadzong na dzieri 30.06.2024 r. przy
wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny Spétki
{,Oswiadczenie”). Niniejsze O$wiadczenie zostato sporzadzone dla celéw potaczenia Spotki
(spotka przejmujgca) ze spdtka Alna Business Solutions spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561
Warszawa, wpisang do rejestru przedsigbiorcdw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000247019, NIP:
5252350216, REGON: 140353253, kapitat zakladowy w wysokosci 100.000,00 zt {spotka
przeimowang) {,Potaczenie”).

2. Zarzad Spétki wskazuje, ie na dzien 30.06.2024 r. sumy aktywdw oraz pasywow Spotki
wynoszg po 16.189.436,67 zt (szesnascie milionéw sto osiemdziesigt dziewied tysiecy
czterysta trzydziesci szes¢ ztotych 67/100).

3. Dane wykazane w bilansie Spotki na dzien 30.06.2024 r. sg zgodne z danymi wynikajacymi
z ksigg rachunkowych Spétki.

4. Zarzad Spotki zapewnia, iz bilans Spétki sporzadzony do celéw Potaczenia przedstawia jasno
jej sytuacje majgtkowa.

5. Do sporzadzenia bilansu Spétki Zarzgd Spétki zapewnit ksiegi rachunkowe oraz odpowiednie

dowody ksiggowe iinne dane. Bilans sporzadzony na dzien 30.06.2024 r. zgodnie z najlepsza
wiedzg Zarzadu Spétki we wszystkich istotnych aspektach odzwierciedla w sposéb wierny
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6. Zatgcznikiem do niniejszego Oswiadczenia jest bilans Spétki sporzadzony na dzieh
30.06.2024 r.

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Palgczenial
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BILANS EIP DYNAMICS SP. Z 0.0. NA DZIEN 30.06.2024 R.

AKTYWA 30.06.2024  31.12.2023

A, AKTYWA TRWALE 191 992,08| 5314 615,31

I. Wartosci niematerialne i prawne 34 005,35 0,00

1. Koszty zakoriczonych prac rozwejowych 28 153,34 0,00

2. Wartosé firmy 0,00 0,00

3. Inne wartosci niematerialne | prawne 5 852,01 0,00

4, Zaliczki na wartoéci niematerialne i prawne 0,00 0,00

Il. Rzeczowe aktywa trwale 85 641,73 1005 825,31

1. Srodki trwate 85641,73| 100582531

a) grunty {w tym prawo wieczystego uzytkowania gruntu) 0,00 0,00

b} budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej | wodnej 17 833,29 999 750,24

¢} urzadzenia techniczne i maszyny 67 808,44 0,00

d} srodki transportu 0,00 6 075,07

e} inne $rodki trwate 0,00 0,00

2. Srodki trwate w budowie 0,00 0,00

3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00

{ll. Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00

1. Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

2, Od pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka posiada 0,00 0,00

zaangazowanie w kapitale

3. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00

V. Inwestycje diugoterminowe 5 000,00 4 245 400,00

1. Nieruchomosci 0,00 0,00

2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3, Dugoterminowe aktywa finansowe 5 000,00| 4 245 400,00

a) w jednostkach powigzanych 5 000,00 4 245 400,00

— udziaty lub akcje 5 000,00 4 245 400,00

— inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

— udzielone pozyczki 0,00 0,00

— inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

h) w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale

— udziaty lub akcje 0,00 0,00

- inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

— udzielone poiyczki 0,00 0,00

— inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

¢) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00

— udziaty lub akeje 0,00 0,00

— inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

— udzielone pozyczki 0,00 0,00

— inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

4. Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00

V. Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 67 345,00 63 390,00

1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 67 345,00 63 390,00

2. Inne rozliczenia miedzyckresowe 0,00 0,00

B. AKTYWA OBROTOWE 15 997 444,59{10 300 638,02

I. Zapasy 0,00 0,00

1. Materiaty 0,00 0,00
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2. Pétprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
— w tym obiekty w zabudowie 0,00 0,00
3. Pradukty gotowe 0,00 0,00
4, Towary 0,00 0,00
5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0,00 0,00
Il. Naleznodci krotkoterminowe 8 908 907,32| 3403 132,94
1. Naleznosci od jednostek powigzanych 145281,82| 116 602,59
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 145 281,82 116602,59
— do 12 miesiecy 145281,82| 11660259
— powyziej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00

2. Naleznodci od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada
zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, w okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
— powyze] 12 miesiecy 0,00 0,00
b} inne 0,00 0,00
3. Naleznosci od pozostatych jednostek 8 763 625,50| 3 286 530,35
a) z tytutu dostaw | ustug, w okresie spiaty: 8 686 960,50( 3 276 405,35
— do 12 miesiecy 8 686 960,50| 3 276 405,35
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00

b) z tytutu podatkdw, dotacji, cet, ubezpieczer spofecznych i

zdrowotnych oraz innych tytutdw publicznoprawnych 66 540,00 0,00
c) inne 10 125,00 10 125,00
d) dochodzone na drodze sgdowej 0,00 0,00
. Inwestycje krétkoterminowe 4931 891,96 4314 245,76
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 4931 891,96 4 314 245,76
a) w jednostkach powigzanych 0,00{ 3 075 675,27
— udziaty lub akgje 0,00 0,00
— inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 3075675,27
— inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b} w pozostatych jednostkach 0,00 10 976,76
- udziaty lub akcje 0,00 G,00
— inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
~ udzielone pozyczki 0,00 10 976,76
~ inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
c} Srodki pienigine i inne aktywa pieniezne 4931891,96| 1227 593,73
— $rodki pienigzne w kasie | na rachunkach 4931891,96| 1227593,73
- inne Srodki pieniezne 0,00 0,00
—inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 2 156 645,31] 2 583 259,32
— w tym: aktywa z tytutu niezakoriczonych uméw budowlanych 0,00 0,00
C. Naleine wplaty na kapitat {fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D. Udziaty {akcje) wiasne 0,00 0,00
AKTYWA RAZEM 16 189 436,67|15 615 253,33
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PASYWA 30.06.2024 31.12.2023
A. KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 2186 810,27, 8348554,31
I. Kapitat {fundusz) podstawowy 7 . B 50 000,00 50 000,00
II. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 2873 669,39 5951046,79
— nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad wartoscia 0,00 0,00
nominalng udziatéw {akcji)
lll. Kapitat {fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 0,00
-z tytutu aktualizac]i wartosci godziwej 0,00 0,00
IV. Pozostafe kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00
- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spdtki 0,00 0,00
— na udziaty (akcje) wiasne 0,00 0,00
V. Zysk {strata) z lat ubieglych 889 601,18 196 922,00
VI, Zysk (strata) netto -1 626 460,30| 2 150585,52
VIi. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ ujemna) 0,00 0,00
B. ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 14 002 626,40, 7 266 699,02
I. Rezerwy na zobowigzania 364 795,76 322 773,59
1. Rezerwa z tytutu odroczonego pedatku dochodowego 16 962,00 15 961,00
2. Rezerwa na Swiadczenia emerytalne i podobne 347 833,76 306 812,59
— dtugoterminowa 43 331,55 36 127,76
— krétkoterminowa 304 502,21 270684,83
3. Pozostate rezerwy 0,00 0,00
— diugoterminowe 0,00 0,00
— krotkoterminowe 0,00 0,00
Il. Zobowigzania diugoterminowe 0,00 331959,51
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 331 959,51
2. Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada 0,00 0,00
zaangazowanie w kapitale
3. Wabec pozostatych jednostek 0,00 0,00
a) kredyty i poiyczki 0,00 0,00
b) z tytutu emisji diuznych papieréw wartogciowych 0,00 0,00
¢) inne zobowiazania finansowe 0,00 0,00
d) zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
d) inne 0,00 0,00
lll. Zobowiazania krétkoterminowe 11315189,21| 5 265908,72
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 604 113,51 680 815,67
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 604 113,51 680 815,67
— do 12 miesiecy 604 113,51 68081567
— powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
2. Zohowigzanla wobec pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka
posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a} z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy 0,00 0,00
- powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b} inne C,00 0,00
3. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 10711075,70 4585093,05
a) kredyty i pozyczki 0,00 474 479,99
b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00
c) inne zobowigzania finansowe 0,00 4549,21
d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 7660 115,45 2 894 068,28
—do 12 miesiecy 7660115,45 2894 068,28
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— powyie] 12 miesigcy 0,00 0,00
e} zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0,00 0,00
f) zobowigzania wekslowe 0,00 0,00
g) z tytutu podaikdw, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych
oraz innych tytutéw publicznoprawnych 1647 493,12 686 137,29
h} z tytutu wynagrodzen 572 948,55 491 055,30
i} inne 830 518,58 34 802,58
4. Fundusze specjalne 0,00 0,00
IV. Rozliczenia migdzyokresowe 232264143 1346057,20
1. Ujemna wartosc firmy 0,00 0,00
2. Rozliczenia miedzyokresowe umdw budowlanych 0,00 0,00
3. Inne rozliczenia miedzyokresowe 2322641,43] 1346057,20
— dlugoterminowe 0,00 0,00
— kratkoterminowe 2322 641,43| 1346057,20
PASYWA RAZEM 16 189 436,67|15 615 253,33

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Polgczenia]
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ZALACZNIKNR 6
DO PLANU POLACZENIA

OSWIADCZENIE ZAWIERAJACE INFORMACJE O STANIE KSIEGOWYM SPOLKI PRZEJMOWANE] NA

DZIEN 30.06.2024 R.

Oswiadczenie
zawierajgce informacje o stanie ksieggowym
Alna Business Solutions spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
na dzien 30.06.2024 r.

1. Zarzad Alna Business Solutions spétka z ograniczong odpowiedzialnosdcig z siedziba w

Warszawie, adres; ul. Jarostawa Dgbrowskiego 30, 02-561 Warszawa, wpisanej do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000247019, NIP: 5252350216, REGON: 140353253, kapitat zakfadowy w
wysokosci 100.000,00 zt (,Spétka”), zgodnie z art. 499 § 2 pkt 4) Kodeksu spoétek
handlowych, przedstawia informacje o stanie ksiegowym Spotki sporzadzong na dzier
30.06.2024 r. przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukladzie jak ostatni
bilans roczny Spétki (,0swiadczenie”). Niniejsze Oswiadczenie zostato sporzgdzone dla
celéw potaczenia Spétki (spétka przejmowana) ze spatka EIP Dynamics spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Jarostawa Dabrowskiego 30, 02-561
Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcdw Krajowege Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez 5ad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xill Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000460335, NIP:
5272693356, REGON: 146659958, kapitat zakladowy w wysokosci 50.000,00 zt {spdfka
przejmufgca) {,Polaczenie®).

Zarzad Spotki wskazuje, Ze na dziert 30.06.2024 r. sumy aktywow oraz pasywow Spotki
wynoszg po 2.956.500,68 zt (dwa miliony dziewiedset piecdziesigt szesé tysiecy piglset
ztotych 68/100).

Dane wykazane w bilansie Spotki na dziert 30.06.2024 r. s3 zgodne z danymi wynikajgcymi
z ksiag rachunkowych Spofki.

Zarzad Spotki zapewnia, iZ bilans Spdtki sporzadzony do celéw Pofaczenia przedstawia jasno
jej sytuacje majatkows.

Do sporzadzenia bilansu Spatki Zarzgd Spétki zapewnit ksiegi rachunkowe oraz odpowiednie
dowody ksiegowe i inne dane. Bilans sporzadzony na dziert 30.06.2024 r. zgodnie z najlepsza
wiedzag Zarzadu Spdtki we wszystkich istotnych aspektach odzwierciedla w sposéb wierny
sytuacje majatkowsg Spotki.
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6. Zatacznikiem do niniejszego O$wiadczenia jest bilans Spotki sporzadzony na dzien
30.06.2024 r.

[podpisy na stronach podpisowych do Planu Polgczeniaf
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BILANS ALNA BUSINESS SOLUTIONS SP. Z 0.0. NA DZIEN 30.06.2024 R.

30.06.2024 31.12.2023
AKTYWA 2 956 500,68 2 877 350,38
A. AKTYWA TRWALE 513 858,67 715 161,33
|. Wartosci niematerialne i prawne 195592,42 3076,29
Il. Rzeczowe aktywa trwate, w tym: 51 631,83 91 545,30
—srodki trwate 51 631,83 91 545,30
— srodki trwate w budowie
Ili. NaleZnosci diugoterminowe 266 634,42 274 033,72
V. Inwestycje diugoterminowe, w tym 0,00 395 855,00
— nieruchomaodci
—diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 395 855,00
V. Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
B. AKTYWA OBROTOWE 2442 642,01 2162 189,05
l. Zapasy 0,00 0,00
Il. Naleznosci krotkoterminowe, w tym 1498 743,66 1352 477,25
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 1498 743,66 1352 477,25
—do 12 miesiecy 1498 743,66 1352477,25
— powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
lll. Inwestycje kvGtkoterminowe, w tym 619627,75 422 245,19
a) krotkoterminowe aktywa finansowe, w tym: 619 627,75 422 245,19
—$rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 619 627,75 422 245,19
IV. Krotkoterminowe roziiczenia miedzyokresowe 324 270,60 338 117,68
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy
D. Udzialy {akcje) wiasne
PASYWA 2 956 500,63 2 877 350,38
A. KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 1267 342,86 1237 510,17
. Kapitat (fundusz] podstawowy 100 000,00 100 000,00
I. Kapitat {fundusz) zapasowy, w tym: 25247,14 25 247,14
— gad{wyzka w,e;rtosu Sprzedazy (Wartoscl BMisyJNe]] nad wartosclg nominaing
udziatow {akcji
[ll. Kapitat (fundusz) z aktuaklizacji wyceny, w tym:
—z tytutu aktualizac)i wartosci godziwej
IV. Pozostatfe kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym:
II. Zysk {strata) z lat ubieghych 0951 697,99 794 793,02
V. Zysk (strata) netto 190 397,73 317 970,01
VIT. Odpisy Z zysku netto w ciggu roku obrotowego {wielkos¢ ujemna}
B. ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 1689 157,82 1639 840,21
I. Rezerwy na zobowigzania, w tyin 458 112,04 274 999,76
—rezerwa na swiadczenia emerytalne i podobne 458 112,04 165 284,76
1. Zobowiazania diugoterminowe 0,00 0,00
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—Z tytutu kredytow i pozyczek

Ill. Zobowigzania krotkoterminowe, wtym 937 385,05 1364 840,45
a) z tytutu kredytéw i pozyczek 0,00 0,00

bj z tytutu dostaw i ustug, w tym: 623 806,52 967 863,70
—do 12 miesiecy 623 806,52 967 863,70
— powyie| 12 miesiecy 0,00 0,00

c) fundusze specjalne 0,00 0,00

d) zaliczki otrzymane na dostawy 0,00 0,00

e} z tyl. podatkdw, cef, ubezp., Tinnych sw. 278 259,62 248 726,26
f) z tytutu wynagrodzen 3531891 19 676,14
g) inne 0,00 128 574,35
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 293 660,73 0,00

[podpisy na stronach podpisowych do Plonu Pofgczenia]
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STRONA PODPISOWA
DO PLANU POLACZENIA SPOLEK

EIP DYNAMICS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
ORAZ
ALNA BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z DNIA 29.07.2024 R.

Imie i nazwisko: Stanowisko: Spotka: Podpis:

Prezes Zarzadu —Klasa A | EIP Dynamics sp. z .0.0.

Marta Osiak UL(,UVTC a

. . Ve éy
RREEEE A Alna Business Solutions Cc) o
5p. 2 0.0.
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EIP DYNAMICS SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

STRONA PODPISOWA
DO PLANU POLACZENIA SPOLEK

ORAZ
ALNA BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Z DNIA 29.07.2024 R.

Imie i nazwisko:

Stanowisko:

Spoétka:

Podpis:

Darius Buzinskas

Czlonek Zarzadu — Klasa B

EIP Dynamics sp. z .0.0.
<]

Cztonek Zarzadu

Alna Business Solutions
sp. z 0.0.
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